
دامنه کاربرد

/ بخش ) 

(واحد

واحد

 اندازه 

ی  گیر

شاخص

مسئول 

جمع 

آوری 

داده ها

مسئول 

تحلیل 

داده ها

ریاست                 

مدیریت                

مدیریت پرستاری   

مسئول ایمنی بیمار    

:نام و امضاء ابلاغ کننده :تایید کنندگان / نام و امضاء تایید کننده :تهیه کنندگان / نام وامضاء تهیه کننده 

منبع گرد آوری شاخصتناوب جمع آوری
سطوح و تناوب 

گزارشدهی شاخص
:ارسال گزارش پایش به 

کلیه 

بخشهای 
ی

درمان
ماهانهدرصد

مشاهده

مستندات
ی

وی انسان سه ماهه نیر
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